CPJEPS

Certificat Professionnel de la Jeunesse de

’Education Populaire et du Sport

“Animateur.trice d’Activités et de Vie Quotidienne dans toute
Structure de Loisirs et d’Animation Socioculturelle”

GRAND EST

laligue de
|'enseignement

on avenir par |'édocation. popdlaire

Organisme de Formation CFA Partenaire de 'OF

certifié Qualiopi

FORM|

ANIMATION & SPORT

FOL57 MOSELLE
laligue de

I'enseignement

FEDERATION DES (EUVRES LAIQUES
on avenir par |'éducakion poplaire.

Site de formation de
Metz pour U'OF

3 Blocs de Compétences

1  Préparer et conduire en sécurité des activités éducatives

2  Organiser et animer en sécurité la vie quotidienne de groupe

3 Participer au fonctionnement d’une structure

Code RNCP de la fiche : RNCP39927
Code(s) ROME métiers :

e (1202 - Animation d'activités culturelles ou ludiques
e (1203 - Animation de loisirs aupreés d"enfants ou d"adolescents

Pre-inscription
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Pré-inscription sur Digiforma

via ce formulaire

Conditions d’entrée

o Aucune exigence préalable &

la pré-inscription**

Premier niveau de formation
professionnelle dans
['animation

**Limité a 20 places :
tests d'entrée en
formation organisés
uniqguement en fonction
du nombre de candidats

@ Dossier d'inscription complet
(envoyé aprés pré-
inscription)

O METZ
© 27300t 2026
@ 26 a0t 2027

S0uS réserve dhabilitation

Niveau 3 = CAP/BEP
Ouvert a l'apprentissage
Alternance sur 12 mois
Environ 1 semaine / mois
420 h de formation

500 h minimum en structure

0O00®00

o Formation PSC* incluse

*PSC : Premiers Secours C'\’royen

Cout Pedagogique

Q@ 5670¢€ (tarifs juin 2026)

Alternance possible
Dans les structures :

o Centres Sociaux et socio-culturels

e Maisons des Jeunes et de la
Culture (MJC)

e Maisons de quartiers

e Associations socio-éducatives et
culturelles

o Collectivités locales et
territoriales

o Structures de vacances et accueils
collectifs de mineurs (ACM)

o EHPAD, foyers et maisons de
retraite

o MECS, IME, et tout établissement
médico-social


https://app.digiforma.com/guest/5013749026/training_sessions/2956976/register
https://app.digiforma.com/guest/5013749026/training_sessions/2956976/register
https://app.digiforma.com/guest/5013749026/training_sessions/2956976/register

FINANCEMENTS

® Pour les apprenants
» Déja salaries

Possibilité de contrat d’apprentissage ou contrat de
professionnalisation (la rémunération dépend de l'age
du stagiaire)

En contrat CDD/CDI/CDII

» Demandeurs d’emploi

Possibilité de contrat d’apprentissage ou contrat de
professionnalisation

Prendre contact avec les Missions Locales et/ou France
Travail*

*Possibilités d'aides individuelles selon criteres

En partenariat avec le CFA Form’AS

www.form-as.fr

@ 0388280005

contact@form-as.fr

FORM!'

ANIMATION & SPORT

@ Pour les employeurs

» Du secteur prive
Possibilité de contrat d’apprentissage ou contrat de
professionnalisation
En contrat CDD/CDI/CDII

Se rapprocher de 'OPCO

» Du secteur public

Aide* pour prise en charge des colits de formation sur
certains contrats d’apprentissage

*Se rapprocher du CNFPT et Centre de Gestion

Pour fout contrat
dapprentissage,
pré-inscription en
ligne via ce lien

La formation est ouverte a U'apprentissage en partenariat avec le CFA Form’AS :

Les personnes de moins de 30 ans sont éligibles au contrat d’apprentissage.
Pas de limite d'age pour les personnes ayant une Reconnaissance Qualité Travailleur Handicapé, et les sportifs de

haut niveau.

Le contrat d’apprentissage assure une prise en charge totale du colit de la formation et permet d’avoir le statut de

salarié.e apprenti.e.

La Ligue de I'enseignement ...

.. FOL57 est une fédération départementale d’Education

Populaire, complémentaire de ['école publique.

La Fédération considere

de$ temps éducatifs.

B> Statistiques de I'OF LGE :

Taux d'obtention du diplome : 89 %

Taux d'obtention partielle : 3 %

Taux d'abandons : 6 %

Taux de poursuite d’études : 18 %

Taux d'insertion professionnelle : 71 %
Taux de réussite des apprentis : 100 %
Taux de satisfaction des stagiaires : 90 %

) ue la formation est un levier
majeur pouy développer la cdmpétence et améliorer la qualite

Contacts

Secrétariat de formation OF LGE :
formation-contact@fol-88.com

@ 032969 60 52

Ligue de U'enseignement de Moselle - FOL57 :
1 Rue du Pré Chaudron - 57070 Metz

Référente de Formation - Claire Morel :

claire.morel@laligue57.org

FOL57 MOSELLE
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